Temeljem ¢&lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
br. 87/08, 86/09, 92/10,105/10.-ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i
64/20), Osnovna ¥kola Turnié, Franje Candeka 20, 51000 Rijeka,

Tel. 659-480, fax. 645-286, e-mail: os-turnic(@os-turnic-ri.skole hr, www.os-turnic-ri.skole.hr

objavljuje

NN R aEead

Za popunu radnog mjesta

uditelj/ica likovne kulture 1 izvr§itelj/ica na odredeno, nepuno radno vrijeme (30 sati tjedno) uz
probni rad u traj anju od 3 m_}eseca

UVIJETI: Op01 i posebm UV_]etl prema ¢l. 105, Zakona o ongJul obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
gkoli (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10.-ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i Pravilniku o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ulitelja 1 stru¢nih
suradnika u osnovnoj $koli (Narodne novine br. 6/19, 75/20):

a) studijski program nastavni¢kog smjera odgovarajuceg nastavnog prédmeta na razini diplomskog
sveutilisnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuéili$nog studija,

b) — studijski program odgovarajuée vrste na razini diplomskog sveucili$nog studija ili integriranog
preddiplomskog i diplomskog sveucili¥nog studija ili specijalisticki diplomski struéni studij
odgovarajuce vrste te je stekla potrebno pedagosko-psiholosko-didakti€¢ko-metodidko obrazovanje s
nagjmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoske kompetencije), ako se na natje¢aj ne javi osoba
iz tocke a) ovoga stavka

— detverogodiSnji dodiplomiski struéni studij razredne nastave s pojaanim programom iz
odgovarajueg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski sveutili¥ni studij
primarnog obrazovanja s modulom za izvodenje nastave odgovarajuéeg nastavnog predmeta, ako se
na natjecaj ne javi osoba iz tocke a) ovoga stavka.

¢) preddiplomski sveuéili¥ni ili struéni studij na kojem se stjete najmanje 180 ECTS bodova te je
stekla pedagoske kompetencije, ako se na natjecaj ne javi osoba iz to¢aka a) i b) ovoga stavka.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu i Zivotopis kandidati su obvezni priloZiti:

»  presliku diplome odnosno dokaza o ste€enoj struénoj spremi,

» presliku dokaza o hrvatskom drzavljanstvu,

» elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

» uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona s naznakom roka izdavanja i ne starije od dana
raspisivanja natjecaja

Na natje¢aj se mogu javiti kandidati oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni su u
prijavi za natje¢aj pozvati se na to pravo, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i
priloZiti sve dokaze o priznatom statusu. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovmskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) da uz prijavu na natjecaj dostave dokaze iz €lanka 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima n_]1h0V1h obitelji (NN
121/17).

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva:



https://branitelji. ov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A ljavanje/POPIS%20D
OKAZAY20ZA%200STVARIVANIEY20PRAVA%20PRI%20ZAPO%CI%A0LIAVANIU. pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju &lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to odgovarajuéom javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje
se osoba moZe upisati u oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (tjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati ‘koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f. Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine" broj 33/92, 77/92, 86/92 — pro¢isceni tekst, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rjesenjem ili
potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog
zavoda za zapo§ljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog natjeéaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Dodatna znanja i edukacije kandidata kao i preporuke te uspjesi u radu mogu se bodovati sukladno
¢l. 13. Pravilnika o postupku zapo3ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje, a
Sto su kandidati duZni dostaviti u prijavi na natjecaj.

S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja i koji su dostavili
potpunu i pravodobnu prijavu provesti ¢e se vrednovanje — prethodna provjera znanja i sposobnosti
kandidata.

Prethodna provjera znanja obuhvaéda pismeno i usmeno testirapje te intervju. Kandidati su obvezni
pristupiti prethodnoj provjeri znanja putem pismenog testiranja. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Najmanje pet dana prije odrZavanja prethodne provjere znanja na $kolskoj mreZnoj stranici os-
turnic-ri.skole.hr objavit ée se vrijeme odrZzavanja testiranja i podrudje provjere. Intervju se provoedi
s pet kandidata koji su postigli najveci broj bodova nakon provedenog pisanog testiranja.

Kandidat je u prijavi na natjetaj duZan naznaciti e-mail adresu na koju ée mu biti dostavljena
obavijest o datumu i vremenu provodenja testiranja.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka.

Rok za primanje prijava kandidata je osam (8) dana od dana objave natjefaja na mreznim
stranicama i oglasnoj plo&i Skole, te na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti postom na adresu Skole: Osnovna $kola Turnié,
Franje Candeka 20, 51000 Rijeka, s naznakom «za natjecaj.

Rok za prijavu na natjecaj istiCe osmi dan od objave natjeaja na mreznim stranicama i oglasnoj
ploéi Skole, te na mreZnim stranicama i oglasnoj plo&i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavije$teni u skladu s &l. 23. Pravilnika o postupku
zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Natjetaj je objavljen na oglasnoj plo&i i mreZnim stranicama Skole, te na oglasnoj plodi i mre¥nim
stranicama Zavoda za zaposljavanje dana 11. veljade 2021. godine.

KLASA: 112-01/21-01/9
URBROJ: 2170-55-01-21-1
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